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Landstingsstyrelsen,
Hilso- och sjukvardsnamnden
Nidmnden for funktionshinder och habilitering

Granskning av attestbehorigheter

Landstingsstyrelsen, hilso- och sjukvardsniamnden och ndmnden for funk-
tionshinder och habilitering saknade for dr 2017 beslutade attestordningar.
Istdllet for att folja de regler som gillde enligt kommunallagen och lands-
tingsstyrelsens och nimndernas delegationsordningar hanterades attestbeho-
righeter utifrin en ofullstidndig rutin i landstingsstyrelsens tillimpningsanvis-
ningar. Denna rutin innebar att chefer i landstinget via e-brev meddelade eko-
nomifunktionen om vilka attestbehorigheter som skulle registreras i de eko-
nomiadministrativa systemen. Av granskningen framgar att denna rutin inte
var tillricklig for att sikerstilla att besluten om attestbehorigheter hanterades
1 enlighet med kommunallagens bestimmelser och gillande delegationsord-
ningar:

e For landstingsstyrelsens och nimnden for funktionshinder och
habiliterings ansvarsomraden hade landstingsdirektéren for &r 2017
inte vidaredelegerat till verksamhetscheferna att besluta om attestbe-
horigheter. Verksamhetscheferna saknade dirmed befogenheter att be-
sluta om attestbehorigheter.

e For hilso- och sjukvardsnimndens ansvarsomrade hade hilso- och
sjukvardsdirektoren vidaredelegerat till verksamhetscheferna att be-
sluta om attestbehorigheter. Nagra beslut om attestbehérigheter ater-
anmiéldes dock inte till némnden och protokoll f6r besluten blev inte
anslagna pa landstingets anslagstavla. Beslut om attestbehorigheter
inom hilso- och sjukvardsnimndens ansvarsomrade har dirfor inte
vunnit laga kraft.

Med anledning av denna granskning beslutade landstingsdirektdren den 24
Jjanuari 2018 om en ny vidaredelegationsordning. Under ar 2018 kommer vi
att granska tillimpningen av den nya vidaredelegationsordningen.

Chefer beslutsattesterade personliga kostnader

Revisorerna har i flera ar uppmérksammat att landstinget saknat attestord-
ningar. Franvaron av attestordningar medfor en risk att fel personer godkiin-
ner utbetalningar, 16ner, ledigheter m.m. Vart intryck, efter flera granskningar
inom detta omrade, 4r att det i landstinget saknas tillricklig kunskap och sy-
stem som sikerstiller att attester blir hanterade pa korrekt sitt.
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For att undersdka om ritt personer attesterar har vi genomfort ett stickprov.
Av attestreglementet framgér att det inte &r tillatet att beslutsattestera person-
liga kostnader. Vi har kontrollerat samtliga 22 basenheter inom verksamhets-
omrade primérvard. Vi har avgrinsat kontrollerna till fakturor for verksam-
hetschefers och avdelningschefers telefonkostnader. I stickprovet kontroller-
ade vi totalt 60 fakturor. Stickprovet visade att 57 procent av berorda chefer
hade beslutsattesterat egna kostnader. Endast 17 procent av fakturorna hade
beslutsattesterats av verordnad chef. Vi konstaterar att landstingsstyrelsen
inte sikerstillt en tillrdcklig kontroll av att riitt personer beslutsattesterar inom
styrelsens ansvarsomrade.

Rekommendationer

Vi rekommenderar landstingsstyrelsen, hilso- och sjukvirdsnimnden och
ndmnden for funktionshinder och habilitering att sikerstilla att:

- Det for styrelsens och nimndernas ansvarsomraden finns beslutade at-
testordningar i enlighet med fullmiktiges reglemente och beslutade
delegations- och vidaredelegationsordningar. Landstingsstyrelsen be-
hover se dver tillimpningsanvisningarna i syfte att séikerstilla att reg-
ler i kommunallagen och beslutade delegationsordningar foljs. I till-
limpningsanvisningarna bor det t.ex. finnas beslutade rutiner som be-
skriver hur det ska ga till nir chefer ska besluta om attestbehérigheter.
De rutiner som finns beskrivna i de nuvarande tillimpningsanvisning-
arna dr enligt vdr mening inte tillridckliga.

- Beslut om attestordningar och attestbehérigheter anmiils tillbaka i en-
lighet med kommunallagen. Det bér t.ex. finnas rutiner for hur chefer
ska ateranmila beslut om attestbehérigheter och hur dessa beslut ska
anslés pa landstingets digitala anslagstavla.

- Med hjilp av kontroller sikerstilla att de attestbehérigheter som ir
registrerade i de ekonomiadministrativa systemen éverensstimmer
med beslutade attestordningar.

- Med hjilp av kontroller sikerstilla att endast 6verordnad chef har
mdjlighet att beslutsattestera en chefs personliga kostnader.

Vid revisorernas dverlidggning den 30 januari 2018 beslét revisorerna enhill-
igt att stilla sig bakom slutsatser och rekommendationer i detta missiv. Mis-
siv och underliggande rapport (nr 13/2017) ldmnar revisorerna for yttrande till
landstingsstyrelsen, hilso- och sjukvirdsnimnden och nimnden for funk-
tionshinder och habilitering. Yttrande med uppgifter om verkstillda och
planerade atgirder ska ldmnas till revisionskontoret senast den 14 juni 2018.
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